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Ｑ１ 大阪南消防局について教えてください。 

Ｑ2 採用されてから配属までの流れは？ 

Ａ 採用後、大阪府立消防学校に入校します。 

そこで、約半年間の初任教育により、消防の基礎を身につけていき 

ます。 

初任教育を修了できた方は、正式採用となり、各消防署に配属され 

ます。 

 

Ａ 大阪南消防局は、令和６年４月１日に消防広域化により発足した 

消防本部で、柏原市、富田林市、河内長野市、羽曳野市、藤井寺市、 

太子町、河南町、千早赤阪村を管轄としています。 

  管内人口は約 48万人、管轄面積は約 286㎢で、大阪府で最も広い 

面積を管轄しています。 

 

Ｑ3 初任基礎教育とはどのようなものですか？ 

Ａ これから消防職員として安全に活躍できるように、大阪府立消防学校で 

半年間の寮生活となり、教官が丁寧に教育してくれます。 

火災対応訓練、人命救助技術をはじめ基礎体力、公務員としての心構え 

など、消防職員としての基礎を身につけるための教育です。 

Ｑ4 女性でも活躍できますか？ 

Ａ もちろんです。 

職務内容に男女の違いはありません。活躍の場はたくさんあります。 

  大阪南消防局では、総務課や予防課をはじめ、消防隊や救急隊など 

女性職員が多方面で活躍しています。 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｑ5 配属の希望は出せますか？ 

Ａ 毎年、人事異動の意向調査を行っています。意向調査で希望を 

伝え、上司との面談により配属先が希望できます。 

Ｑ6 キャリアアップは可能ですか？ 

Ａ はい。可能です。 

業務内容や資格、昇任制度により努力次第で多方面での 

キャリアアップが可能です。 

例） 

消防隊員→特別救助隊員→高度救助隊員 

    救急隊員→救急救命士→指導救命士 

    消防隊員→予防隊員→特別査察隊員 

 

Ｑ7 職場の雰囲気はどんな感じですか？ 

Ａ 災害出場や災害想定訓練などは緊張感があります。 

ですが、休憩時間などは上司や後輩、同僚などと雑談を交えて楽しく話し 

ていますので、メリハリのある雰囲気です。 


