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議案第５号

即日原案可決
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（２） 給料及び職員手当等の増減額の明細

（単位：千円）

区　　分 増減額

給　　料 52,274 給与改定に伴う増加分 72,484 給与改定に伴う増

その他の減少分 △ 20,210 異動等に伴う減

職員手当等 141,505 給与改定に伴う増加分 65,710 地域手当 4,280 給与改定に伴う増

時間外勤務手当 6,080 給与改定に伴う増

休日勤務手当 3,350 給与改定に伴う増

夜間勤務手当 90 給与改定に伴う増

期末手当 27,320 給与改定に伴う増

勤勉手当 24,590 給与改定に伴う増

その他の増減分 75,795 扶養手当 △ 4,676 異動等に伴う減

住居手当 △ 3,107 異動等に伴う減

通勤手当 394 異動等に伴う増

時間外勤務手当 26,943 異動等に伴う増

休日勤務手当 △ 17,153 異動等に伴う減

夜間勤務手当 △ 2,048 異動等に伴う減

管理職員特別勤務手当 △ 2,924 異動等に伴う減

期末手当 △ 3,190 異動等に伴う減

勤勉手当 △ 3,003 異動等に伴う減

特殊勤務手当 17,027 異動等に伴う増

児童手当 225 異動等に伴う増

退職手当 67,307 異動等に伴う増

増減事由別内訳 説 明 備 考
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